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Dersler *
2025-2026
Lisans
HASTA VE GALISAN GUVENLIGI
Onlisans
INSAN KAYNAKLARI YONETIMI UYGULAMALARI
SAGLIK KURUMLARINDA INSAN KAYNAKLARI YONETIMI
Yiuksek Lisans
CALISMA HAYATINDA IS HUKUKU VE GUNCEL DINAMIKLER
2024-2025
Lisans
HASTA VE GALISAN GUVENLIGI
IS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU
Onlisans
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INSAN KAYNAKLARI YONETIMi UYGULAMALARI
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TOPLAM KALITE YONETIMI SUREGLERI
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SAGLIK HUKUKU

iS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU

SAGLIK KURUMLARINDA INSAN KAYNAKLARI YONETIMI
SAGLIK HiZMETLERINDE KALITE

2021-2022

Lisans

HASTA VE GALISAN GUVENLIGI
IS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU

Onlisans

SAGLIK KURUMLARINDA INSAN KAYNAKLARI YONETIMI
iS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU

SAGLIK HUKUKU

SAGLIK KURUMLARINDA INSAN KAYNAKLARI YONETIMi
SAGLIK HUKUKU

SAGLIK HiZMETLERINDE KALITE

IDARE HUKUKU

SAGLIK HUKUKU

2020-2021

Onlisans

SAGLIK KURUMLARINDA INSAN KAYNAKLARI YONETIMi
SAGLIK SIGORTACILIGI

IDARE HUKUKU

HUKUKUN TEMEL KAVRAMLARI

IS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU

SAGLIK HUKUKU

SAGLIK SIGORTACILIGI

SAGLIK HiZMETLERINDE KALITE

2019-2020

Onlisans

SAGLIK KURUMLARINDA INSAN KAYNAKLARI YONETIMI
SAGLIK HiZMETLERINDE KALITE

SAGLIK SIGORTACILIGI

SAGLIK KURUMLARINDA INSAN KAYNAKLARI YONETIMi
SAGLIK POLITIKASI

SAGLIK YONETIMINDE HALKLA ILISKILER

Eserler

Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

1.

AKSUNGUR ABIDE,UGRAK UGUR,GINAR SAFAK,SEN HARIKA (2026). Healthcare professionals on the
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move:understanding the drivers of migration fromTirkiye — a qualitative study. BMC Health Services Research Doi:

10.1186/512913-026-14642-8 (Yayin No : 10283863)

SEN HARIKA (2025). Perceptions of NEET Youth on Unemployment: A Phenomenological Approach. Bulletin of

Economic Theory and Analysis, 10(3), 1131-1154. , Doi: 10.25229/beta.1633086 (Yayin No : 9768249)
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Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

3.

10.

11.

12.

13.

14 .

SEN HARIKA (2025). Mapping gendered dimensions of just transition in health: A bibliometric analysis of the female
workforce. Saglik Akademisyenleri Dergisi, 12(3), 431-437., (Yayin No : 9746457)

SEN HARIKA,AKSUNGUR ABIDE (2025). Social policies in health services in terms of age discrimination and for the
elderly individuals. Turkish Bulletin of Hygiene and Experimental Biology, 82(3), 463-474. , Doi:
10.5505/TurkHijyen.2025.21957 (Yayin No : 9717924)

SEN HARIKA (2025). Occupational Accidents in Turkey’s Health Sector: A Current Assessment Based on TURKSTAT
and SGK Data. Turk Tip Dergisi, 10(), 92-101. , Doi: 10.70852/tmj.1736096 (Yayin No : 9690921)

UGRAK UGUR,AKSUNGUR ABIDE,AKYUZ SELAHATTIN,SEN HARIKA,SEYHAN FIRAT (2025). Understanding the rise of
vaccine refusal: perceptions, fears, and influences. BMC Public Health, 25(2574), Doi: 10.1186/s12889-025-23754-5
(Yayin No : 9691400)

SEN HARIKA,UGRAK UGUR (2024). Sagdlik Hizmetlerinde isten Ayrilma Nedenleri: Ozel Bir Hastanede Retrospektif Bir
Calisma. 3. Sektdr Sosyal Ekonomi Dergisi, 59(4), 3157-3174. , Doi: 10.15659/3.sektor-sosyal-ekonomi.24.12.2454
(Yayin No : 9246880)

SEN HARIKA (2024). Innovation and Human Resources Management in the Health Sector: Systematic Review Study.
Yénetim Bilimleri Dergisi, 22(53), 1038-1059. , Doi: 10.35408/comuybd.1409833 (Yayin No : 9322741)

SEN HARIKA,USTUN VILDAN (2024). Engelli Yash Bireylerin Sosyal izolasyon ve Yalnizlik Durumlarinin
I_Decjerlendirilmesi (Evaluation  of Social Isolation and Loneliness of Disabled Elderly Individuals). Sosyal, Beseri ve
Idari Bilimler Dergisi, 7(7), 529-544. , Doi: 10.26677/TR1010.2024.1426 (Yayin No : 9322920)

SEN HARIKA (2024). An Overview of Elderly Care Technicians in Elderly Care Services as a Social Policy Field.
Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi (elektronik), 23(91), 1306-1322., (Yayin No : 9322612)

UGRAK UGUR,SEN HARIKA,KAVAK GOKMEN DEMET (2024). Bibliometric Analysis of Quality Studies in Healthcare
During the Pandemic. Health Care Academician Journal, 11(2), 246-254. , Doi: 10.52880/sagakaderg.1394335 (Yayin
No : 9231287)

UZUNHASANOGLU GUNSELI,SEN HARIKA,UGRAK UGUR (2024). Saglik Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin Ruh Saghgi
Okuryazarhdinin Belirlenmesi. Inéni Universitesi Saglk Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Dergisi, 12(1), 164-178. , Doi:
10.33715/inonusaglik.1384009 (Yayin No : 9173061)

SEYHAN FIRAT, SEN HARIKA (2022). COVID-19 Phobia: A Research on University Students. International Journal of
Eurasia Social Sciences, 13(50), 1337-1352. , Doi: 10.35826/ijoess.3137. (Yayin No : 8076916)

SEN HARIKA (2022). Google Arama Trendleri: Tirkiye'de Mobbing ve is Hukuku ile iliskili Arama Analizi. MEYAD
Akademi, 3(2), 137-149., (Yayin No : 8076597)

B. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings)
basilan bildiriler

1.

SEN HARIKA (2025). Kayitdisi Istihdamin Sosyal Gvenlik Sistemine Etkisi: TUIK ve SGK Verileri Uzerine Bir
Dederlendirme. 2. BILSEL Uluslararasi Midas Bilimsel Arastirmalar Kongresi, (Ozet bildiri) (Yayin No:9691621)

SEN HARIKA,ORHAN _FATi_H,SEYHA_N FIRAT (2025). SAGLIK HiZMETLERINDﬁ INSAN KAYNAKLARI _YC')NETiMiNDE
YAPAY ZEKANIN ROLU: SISTEMATIK BIR DERLEME. 19.ULUSLARARASI SAGLIKTA KALITE, AKREDITASYON VE HASTA
GUVENLIGI, (Ozet bildiri) (Yayin No:9654296)

SEN HARIKA,KAPLAN EMINE TUNCAY (2024). Relationship Between Total Quality Management and Human
Resourcces Management (Comparison of Public and Private Hospitals). Ege 11th International Conference on Social
Sciences, (Ozet bildiri) (Yayin No:9691603)

BEYLIK UMUT, ORHAN FATIH, SEYHAN FIRAT, SEN HARIKA (2023). KURESEL HASTALIK YUKU ACISINDAN TURKIYE:
ULUSLARARASI KARSILASTIRMA VE DEGERLENDIRME _ o
. 6. ULUSLARARASI 16. ULUSAL SAGLIK VE HASTANE IDARESI KONGRESI, (Ozet bildiri) (Yayin No:8484620)

ERASLAN RAIFE, SEN HARIKA (2023). Anesthesia Technicians' Perceptions of the Job Application Process and
Competence. 8.International Health Sciences and Management Conference, (Ozet bildiri) (Yayin No:8794798)

SEN HARIKA, ERASLAN RAIFE (2023). Work Experience in Private Health Service: Anestesia Technician Job Analysis.
8.International Health Sciences and Management Conference (IHMC), (Ozet bildiri) (Yayin No:8794816)

SEN HARIKA (2022). Tiirkiye'de Saglik Isgiici Planlamasi Kapsaminda Hemsirelerin Mevcut Durumu. 2. Uluslararasi
ve 3. Ulusal Saglik Bakim Hizmetleri Kongresi, (Ozet bildiri) (Yayin No:8077178)

SEN HARIKA, UZUNHASANOGLU GUNSELI (2021). Palyatif Bakim Hizmetlerinde Hemsirelerin Ozlik Haklari. 2.
Uluslararasi Palyatif Bakim Kongresi, (Ozet bildiri) (Yayin No:8078439)
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10.

11.

UZUNHASANOGLU GUNSELI, SEN HARIKA (2021). Tiirkiye'de Hemsireligin Yapay Zeka, Makina Ogrenmesi ve Blyik
Veri Uygulamalari Agisindan Durumu. 2. Uluslararasi Saglikta Yapay Zeka Kongresi, (Ozet bildiri) (Yayin No:8079016)

SEN HARIKA, UZUNHASANOGLU GUNSELI (2021). Yapay Zeka Uygulamalari ve Yasli Bakim Teknikerlerinin istihdam
Konusundaki Algilari. 2. Uluslararasi Saglikta Yapay Zeka Kongresi, (Ozet bildiri) (Yayin No:8078929)

SEN HARIKA (2020). Onkoloji Alaninda Calisan Hemsgirelerin insan Kaynaklari Agisindan Dederlendirilmesi. 2.
Uluslararasi 3. Ulusal Onkoloji Hemsireligi Kongresi, (Ozet bildiri) (Yayin No:8079228)

C. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar veya kitaplardaki boliimler

C1. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar

1.

Calisma Hayatinda Paradigma Kaymasi: Endistri 4.0 Ile Gelecegin Mesleklerine Bakis (2022)., SEN HARIKA,
IKSAD, Editor: KAYA, Ibrahim, Basim sayisi: 1, Sayfa Sayisi: 152, ISBN: 978-625-6404-36-6, Tlrkge (Bilimsel
Kitap), (Yayin No: 8091717)

Saglik Sektorinde Toplam Kalite Yénetimi ve Insan Kaynaklari iliskisi (2025)., SEN HARIKA,KAPLAN EMINE
TUNCAY, IKSAD YAYINEVI, Basim sayisi: 1, Sayfa Sayisi: 146, ISBN: 978-625-367-610-0, Tiurkge (Bilimsel Kitap),
(Yayin No: 9691579)

C. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar veya kitaplardaki boliimler

C2. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplardaki boliimler

1.

Saglik Bilimlerinde Arastirma ve Degerlendirmeler, B6lim adi: (Pandemi Siirecinde Ruh Saghigi Hizmetlerinin
Surdarulebilirligi, Hizmet Sunumu ve Insan Kaynaklari Uzerindeki Etkisi) (2021). ,UZUNHASANOGLU GUNSELI, SEN
HARIKA, GECE KiTAPLIGI, Editér: EVEREKLIOGLU CEM, Basim sayisi: 1, ISBN: 978-625-7411-59-2, Tiirkce
(Bilimsel Kitap), (Yayin No: 7277341)

Orgttsel Davranis Platformu, Bolum adi: (Saglik Orgutlerinde Insan Kaynaklari ve Orgutsel Baglilik) (2020). ,SEN
HARIKA, MERDIVEN YAYIN, Editér: KARA HAKAN, Basim sayisi: 1, ISBN: 978-975-8991-47-1, Tirkge (Bilimsel
Kitap), (Yayin No: 7277331)

Saglk Calisanlarinda Mutsuzluk Negatif Orgi]tse_l Davraniglar, Bélum adi: (Org[_]_tsel__Sinizm__) _
(2023). ,UZUNHASANOGLU GUNSELI, SEN HARIKA, IKSAD YAYINEVI, Editér: OZGULES BUNYAMIN, Basim sayisi:
1, ISBN: 978-625-367-035-1, Tlrkge (Bilimsel Kitap), (Yayin No: 8820618)

Saglik Girisimciligi, B6lim adi: (Saglk Girisimciliginde Etik Davranislar ve Uygulamalar) (2023). ,SEN HARIKA,
NOBEL, Editor: EKIYOR AYKUT, USLU YETER, Basim sayisi: 1, ISBN: 978-625-397-440-4, Turkge (Bilimsel Kitap),
(Yayin No: 8820537)

Geronteknoloji: Multidisipliner Yaklagimlar, B6lim adi: (Geronteknoloji ve Aktif Yaglanma Politikalari Uzerindeki
Muhtemel Etkileri) (2023). ,SEN HARIKA, IKSAD YAYINEVI, Editér: ORHAN FATIH, OZGOK IBRAHIM YASAR, TEKE
GUNSELI, Basim sayisi: 1, ISBN: 978-625-367-609-4, Tirkge (Bilimsel Kitap), (Yayin No: 8820478)

Hastane ve Sagdlik Yonetimi: Guncel Konular II, B6lim adi: (Saghk Kurumlarinda insan Kaynaklari Uygulamalari:
Ise Alim Sireci) (2023). ,SEN HARIKA, IKSAD YAYINEVI, Editor: YILIK PELIN, ORHAN FATIH, Basim sayisi: 1,
ISBN: 978-625-367-381-9, Tilrkge (Bilimsel Kitap), (Yayin No: 8820438)

SAGLIK KURUMLARI ISLETMECILIGINDE TEMEL KONULAR VE UYGULAMALAR, Bélim adi: (SAGLIK KURUMLARINDA
TOPLAM KALITE YONETIMI VE AKREDITASYON) (2024). ,SEYHAN FIRAT,SEN HARIKA, SIYASAL KITABEVI, Editor:
KORKMAZ SEZER, SEYHAN FIRAT, Basim sayisi: 1, ISBN: 978-625-6586-32-1, Tiurkge (Bilimsel Kitap), (Yayin No:
9311391)

D. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makaleler

1.

SEN HARIKA, TURKOGLU DUYGU,UGRAK UGUR (2025). From Education to Employment: Career Barrier and
Perceptions of Health Vocational Students. Genglik Arastirmalari Dergisi, 13(), 184-201. (Kontrol No : 10268612)

SEN HARIKA (2025). Workforce in Green Transformation: Perspectives of Employees in Environmentally Friendly
Sectors on Green Human Resources Management. Current Research in Social Sciences, 11(), 246-258. (Kontrol No :
9690895)

UGRAK UGUR,SEN HARIKA (2025). Invisible Barriers: Experiences of Women Leaders in Healthcare Administration.
Archives of Health Science and Research, 12(1), 1-7. (Kontrol No : 9696217)

Teknik Not, Vaka Takdimi, Arastirma notu vb.

1.

Derleme Makale, ORHAN FATIH,SEN HARIKA (2025). Digitalization and Artificial Intelligence in Healthcare: A
Systematic Review of Health Policies and Ethical Approaches. Uluslararasi Akademik Birikim Dergisi (Uluslararasi), 8
(4), 814-831., Doi: 10.5281/zenodo.17406898 (Yayin No : 9790484)
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2. Derleme Makale, SEN HARIKA (2025). Freelance Ekonomi: Bagimsiz Calismanin Yiikselisi. Sosyal, Beseri ve idari
Bilimler Dergisi (Uluslararasi), 8 (10) , 798-813. , Doi: 10.26677/TR1010.2025.1594 (Yayin No : 9742315)

3. Derleme Makale, SEN HARIKA (2025). Acil Durumlarin Gizli Kahramanlari: Paramedik Mezunlarinin istihdam Analizi.
Hastane Oncesi Dergisi (Uluslararasi), 10, 219-231. , Doi: 10.54409/hod.1581704 (Yayin No : 9690955)

4 . Derleme Makale, SEN HARIKA (2025). A Systematic Review of Quiet Quitting in the Health Sector. OPUS Toplum
Arastirmalan Dergisi (Ulusal), 22, 391-404. , Doi: 10.26466/opusjsr.1659559 (Yayin No : 9690902)

5. Derleme Makale, SEN HARIKA, ORHAN FATIH (2023). The Potential Impact of Product Innovation on Employment in
Healthcare Organizations. Journal of Innovative Healthcare Practices (Uluslararasi), 4 (3) , 201-213. , Doi:
10.58770/joinihp.1389266 (Yayin No : 8820382)

Universite Disi Deneyim

2014 - 2019 IDARI PERSONEL SAGLIK BAKANLIGI , Saglik Bakanli§i Kamu Hastaneleri Kurumu Ozel Kalem
Hizmetlerinin ytritidlmesi , ()

2007 - 2014 INSAN KAYNAKLARI VE TURKIYE DIYANET VAKFI OZEL 29 MAYIS HASTANESI , HASTANE INSAN
EGITIM MUDURU KAYNAKLARI MUDURLUGU VE HASTANE EGITIM PROGRAMLARININ
KOORDINATORLUGUNUN YAPILMASI , ()

Calisma

1. 4. Hasta ve Calisan Giivenlii Sempozyumu, Hasta ve Calisan Glvenligi Temel ilkeler, Saglk Bakanlidi Tedavi
Hizmetleri Genel Midurligl, Cahsma, 20/05/2010-21/05/2010, (Ulusal)

Kurs

2 . TIG Klinik Kodlama Temel Egitimi, izleme, Olgme Degerlendirme, Tirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu, Kurs,
23/11/2015-27/11/2015, (Ulusal)

3. Calsanlarin Is Saghgi ve Guvenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari, Calisanlarin s Saghgi ve Guvenligi Egitimlerinin Usul
ve Esaslari, EKOTEKNIK OSGB, Kurs, 28/11/2013-28/11/2013, (Ulusal)

4. IS0 9001:2000 Kalite Yénetim Sistemi, ISO 9001:2000 Kalite Yénetim Sistemi ilkeleri, TDV Ozel 29 Mayis Hastanesi,
Kurs, 06/10/2008-07/10/2008, (Ulusal)

Sertifika

5. Yaraticl Drama Liderligi/Egitmenlidi, Yaratici Drama Liderligi/Egitmenligi, istanbul Arel Universitesi , Sertifika,
04/12/2022-04/01/2023, (Ulusal)

6 . Ic Denetci Belgesi, ISO 19011 Standartlarina gére i¢ denetcilik, MISSETHON Egitim Hiz. Ltd. Sti., Sertifika,
07/12/2009-08/12/2019, (Ulusal)

7 . TS 18001 Is Saghgr ve Giivenligi Risk Dederlendirme ve Derecelendirme Egitimi, TS 18001 Standartlari, TSE,
Sertifika, 23/07/2014-24/07/2014, (Ulusal)

8. TS18001 Is Saghgi ve Givenligi Yénetim Sistemi I¢ Tetkik Egitimi, TS 18001 ig Tetkik, TSE, Sertifika, 21/07/2014-
22/07/2014, (Ulusal)

9. TS 18001 is Saghg: ve Giivenligi Yonetim Sistemi Temel Egitimi, TS 18001 Standartlari, TSE, Sertifika, 14/07/2014-
16/07/2014, (Ulusal)

10 . TEMEL YANGINLA MUCADELE, YANGIN EGITiMi, IVANK ITFAIYE VAKFI, Sertifika, 04/03/2013-04/03/2013, (Ulusal)

11 . TS EN ISO 9001 Kalite Yénetim Sistemi I¢ Tetkik Egitimi, TS EN ISO 9001 Kalite Yénetim Sistemi ic Tetkik Egitimi
Standartlari, TSE, Sertifika, 04/10/2012-05/10/2012, (Ulusal)

12. TS EN ISO 9001 Kalite Yénetim Sistemi Temel Egitimi, TS EN ISO 9001 STANDARTLARI, TSE, Sertifika, 01/10/2012-
03/10/2012, (Ulusal)
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